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BUND

Bund fiir Umwelt und Naturschutz Deutschland

- BUND Hamburg -

11 Der Verein fihrt den Namen “Bund fir Umwelt und
Naturschutz Deutschland Landesverband Hamburg e.V.”
(BUND Hamburg) und ist in der Freien und Hansestadt
Hamburg in das Vereinsregister eingetragen.

1.2 Der Verein hat seinen Sitz in Hamburg.

1.3 Der Verein ist als Landesverband des Bund fur Umwelt
und Naturschutz Deutschland e.V. (BUND
Bundesverband), Berlin, anerkannt.

14 Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

15 Der Verein wird von der/dem Vorsitzenden oder
jedemljeder stell- vertretenden Vorsitzenden je allein
gerichtlich und auRergerichtlich vertreten.

21 Zweck des Vereins ist die Forderung und Vertretung des
Umwelt- und Naturschutzes einschlieRlich der Beachtung
der Rechtsordnung bei den Entscheidungen tiber
umweltrelevante Pléne und Projekte sowie die Bildung im
Natur- und Umweltschutz. Menschen, Tiere und Pflanzen
sollen vor schadlichen Umwelteinwirkungen geschlitzt
werden.

Natur und Landschaft sollen so geschiitzt, gepflegt und
entwickelt werden, dass die Leistungsfahigkeit des

Naturhaushaltes, die Nutzungsfahigkeit der Naturgiter, die

Artenvielfalt sowie die Vielfalt, Eigenart und Schénheit der

natlrlichen Umwelt erhalten bleiben und nachhaltig gesichert

sind.

Umwelt und Klima sollen so geschiitzt und verbessert werden,
dass die natirlichen Lebensgrundlagen aller Lebewesen

erhalten bleiben und gesichert werden.
2.2.  Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch

221 Schutz, Pflege und mdglichst Wiederherstellung der

natirlichen Umwelt,

2.2.2 die Forderung des Artenschutzes sowie der artgerechten
Tierhaltung und eines dkologischen Landbaus ohne
Gentechnik,

2.2.3 die Betreuung von Naturschutzgebieten und
Okologisch wertvollen Flachen,

224 den Einsatz fiir einen sparsamen und umweltfreundlichen
Umgang mit den Lebensgitern Boden, Luft, Wasser und
Energie,

225 Gewinnung und &ffentliche Verbreitung von Erkenntnissen
liber 6kologische Zusammenhange und die Gefahrdung von

Umwelt und Klima,

2.26 Verbreitung des Natur-, Umwelt- und
Klimaschutzgedankens bei Erwachsenen, Jugendlichen
und Kindern beispielsweise durch Vortragsveranstaltungen,
Flihrungen oder entsprechende Veréffentlichungen,

227  Einflussnahme bei verantwortlichen Stellen oder in der
Offentlichkeit gegen lebens- und umweltfeindliche
Planungen oder Malnahmen,

2.2.8 Zusammenarbeit mit Institutionen und
Vereinigungen, die ahnliche Ziele verfolgen,

2.29 Einbringung von Sachverstand in Planungs- und
Genehmigungsverfahren fir éffentliche und private
Projektein Hamburg, um insbesondere der

2210

2.2.11

2.3.

3.1

3.2

3.3

42

43

4.4

45

4.6

47

4.8

49
491

Landschaftsversiegelung entgegenzuwirken,

Einwirkung auf Gesetzgebung und Verwaltung sowie Kontrolle des
rechtmaRigen Vollzugs,

Forderung des burgerschaftlichen Engagements auf allen
Ebenen des Verbandes. Der BUND Hamburg sorgt fir die Aus-,
Weiter- und Fortbildung seiner Ehrenamtlichen, Freiwilligen und
hauptamtlichen Mitarbeiter*innen.

Der BUND Hamburg bekennt sich zur freiheitlich demokratischen
Grundordnung des Grundgesetzes; er ist Uberparteilich,
Uberkonfessionell und vertritt den Grundsatz weltanschaulicher
und religioser Toleranz. Rassistische, fremdenfeindliche und
menschenrechtswidrige Auffassungen sind mit dem Grundsatz
des Vereins unvereinbar.

Der BUND Hamburg verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar
gemeinnutzige Zwecke im Sinne des Abschnitts
,Steuerbeglinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Der Verein
ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

Die Mittel des Vereins durfen nur fiir die satzungsgemalen
Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhalten keine
Zuwendungen aus Mitteln des Vereins. Eine Ausnahme ist
nur méglich gemaR 9.1.1.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des
Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnismaRig hohe
Verglitungen begtinstigt werden.

Mitglied des BUND Hamburg kdnnen natirliche und juristische
Personen sein. Ebenso kénnen Familienmitgliedschaften
begriindet werden. Familien im Sinne von Satz 2 sind
dauerhafte Lebensgemeinschaften verschiedener Menschen in
einem Haushalt. Die Familienmitgliedschaft von Kindern endet
mit Vollendung des 27. Lebensjahres des Kindes. Neue
Familienmitglieder missen vom Hauptmitglied schriftlich oder
per Online-Verfahren benannt werden. 4.3. gilt auch hierfiir
entsprechend.

Uber den schriftlich zu stellenden Aufnahmeantrag
entscheidet der Vorstand. Er ist angenommen, wenn der
Vorstand ihn nichtinnerhalb von sechs Wochen nach Eingang
in der Geschaftsstelle schriftlich ablehnt. Eine rechtzeitige
Absendung der Ablehnung ist ausreichend. Im Beitrittsjahr
kénnen die aktiven und passiven Mitgliedsrechte erst nach
erstmaliger Entrichtung des Beitrags wahrgenommen werden.

Der Mitgliedsbeitrag ist ein Jahresbeitrag, dessen Héhe durch den
Bundesverband festgesetzt wird. Die Einzelheiten richten sich
nach § 4 Abs. 4 und 5 der Bundessatzung.

Ein Mitglied kann jederzeit schriftlich seinen Austritt zum
Jahresende erklaren. Der Beitrag ist fiir das laufende
Kalenderjahr noch zuzahlen.

Der Vorstand kann Mitglieder, die sich vereinsschadigend
verhalten oder grob gegen die Ziele des Landesverbandes
verstoRen, nach Gelegenheit zur Auerung ausschlieRlen.
Die/der Betroffene kann gegen diesen Beschluss Beschwerde
entsprechend der Satzung des Bundesverbandes beim
Verbandsrat des Bundesverbandes einlegen.

Der Vorstand kann der Mitgliederversammlung Ehrenmitglieder
vor- schlagen. Diese haben die gleichen Rechte wie Mitglieder
und sind von der Mitgliederversammlung zu bestatigen.

Mitglied sind alle Mitglieder des BUND-Bundesverbandes, die im
Land Hamburg ihren Wohnsitz haben oder durch Einzelantrag
dem Landes- verband Hamburg zugeordnet wurden (siehe § 4
Abs. 2 der Bundesverbandssatzung). Mitglieder des
Landesverbandes Hamburg sind zugleich Mitglieder des BUND-
Bundesverbandes.

Mitglieder des BUND Hamburg bis zum 27. Lebensjahr bilden
die BUNDjugend Hamburg als Teil der
Bundesjugendorganisation des BUND. Die BUNDjugend
Hamburg ist nichtrechtsfahiger Teil des Landesverbandes
Hamburgdes BUND. Die BUNDjugend Hamburg gibtsich eine
Geschaftsordnung und wird im Rahmen der Satzung des
BUND eigenverantwortlich und selbststandig tatig. Sie wahlt
eine/n Landesjugendsprecher*in.

Die Mitgliedschaft endet durch
Austritt (vgl. 4.4)
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Streichung aus der Mitgliederliste (vgl. 4.10)
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Mitglieder, die mit der Zahlung von zwei Jahresbeitrdgen im
Riick- stand sind, werden nach den Regelungen der Satzung
des Bundesverbandes (§ 4 Abs. 8) aus der Mitgliederliste
gestrichen. Damit enden die Mitgliederrechte.

die Mitgliederversammlung

der Vorstand

Die Organe des Vereins sind beschlussfahig, wenn ihre
Mitglieder ordnungsgemaR eingeladen wurden. Den Organen
kénnen nur Mitglieder angehéren.

Beschlusse werden - soweit nicht anders in dieser Satzung
bestimmt - mit einfacher Mehrheit gefasst. Stimmenthaltungen
werden nicht berlicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme der/des Vorsitzenden, auBer bei Wahlen.

Wenn im ersten Wahlgang einer Wahl fir ein einzelnes Amt
keine einfache Mehrheit erreicht wird, ist eine Stichwahl
zwischen den beiden Bewerber*innen mit den meisten Stimmen
durchzufiihren. Bei Stimmengleichheit im zweiten Wahlgang
wird maximal noch eine weitere Stichwahl durchgefuhrt. Ergibt
auch diese keine Mehrheit fiir eine*n Bewerber*in, so
entscheidet das relative Stimmenergebnis im ersten Wahlgang
und bei Gleichheit auch dieses Ergebnisses das Los. Bei
Listenwahl mit relativer Mehrheit wird bei Stimmengleichheit
maximal eine Stichwahl durchgefiihrt. Danach entscheidet das
Los.

Bei Vorstandsmitgliedern nach 9.1.4 und
Rechnungspriifer‘innen nach 10.1 sowie bei den
Bundesdelegierten und deren/ihren Stellvertreter*innen ist
Listenwahl mit relativer Mehrheit zuléssig. Alle weiteren
Amter des Vorstands werden einzeln gewahlt.

Wahlen und Abstimmungen erfolgen durch Handzeichen. Sie
mussen geheim vorgenommen werden, wenn:

im Einzelfall das Beschlussorgan sich dafiir entscheidet,
die/der zur Wahl vorgeschlagene Kandidat*in es beantragt,
mehr als ein/e Kandidat*in zur Wahl steht.

Angestellte des BUND Hamburg diirfen nicht Mitglieder
des Landesvorstandes sein.

Aufgaben der Mitgliederversammlung

Wahl der Vorstandsmitglieder und der beiden
Rechnungspriifer‘innen sowie die Bestatigung der/des
Landesjugendsprechers*in und der Sprecher*innen der
Arbeitskreise, Bezirks- und Stadtteilgruppen sowie deren
Stellvertreter*innen,

Entgegennahme der Berichte des Vorstandes einschliellich
der Jahresrechnung sowie des Berichts der
Rechnungspriifertinnen,

Entlastung des Vorstandes,
Genehmigung des Haushaltsplans,

Wahl der Delegierten zur Bundesdelegiertenversammlung
nach MalRgabe der Bundessatzung.

Die Mitgliederversammlung beschlieft tiber

alle vom Vorstand oder Einzelmitgliedern vorgelegten Antrage
Satzungsénderungen

die Entlastung des Vorstandes

den Haushaltsplan

die Auflésung des Vereins

Die Mitgliederversammlung wird von der/dem Vorsitzenden
mit einer Frist von vier Wochen schriftlich mit Tagesordnung
eingeladen. Die Einladung kann auch durch Bekanntgabe in
der Mitgliederzeitschrift oder an eine vom Mitglied
angegebene E- Mail-Adresse geschehen. Jede
satzungsgemal einberufene Mitgliederversammlung wird als
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beschlussfahig anerkannt ohne Ruicksicht aufdie Zahl der erschienenen
Vereinsmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.

Satzungsanderungen und Wahlen dirfen nur vorgenommen werden,
wenn sie mit der Einladung zur Mitgliederversammlung angekiindigt
worden sind. Antrage zur Satzungsanderung sindim Wortlaut
anzukilindigen und mussen mindestens vier Wochen vor der
Mitgliederversammlung schriftlich beim Landesvorstand eingehen.
Beschllsse zur Satzungsanderung bedirfen einer Dreiviertel-Mehrheit
der abgegebenen Stimmen.

Antrage zur Tagesordnung miissen bis spétestens 14 Tage vor dem
Versammlungstage schriftlich beim Landesvorstand eingehen.

Initiativantrage, die erst in der Mitgliederversammlung gestellt wer-den,
beddirfen der schriftlichen Unterstiitzung von mindestens 20
Mitgliedern.

Mindestens eine Mitgliederversammlung pro Jahrmuss
einberufen werden.

Eine auflerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen,
wenn der Vorstand oder mindestens 50 Mitglieder dies schriftlich
beantragen.

Uber jede Mitgliederversammlung wird ein Protokoll gefertigt, das
von der/dem Vorsitzenden und von der/dem Protokollfiihrer*in zu
unterschreiben ist.

Die Mitgliederversammlung beschliet eine Geschéaftsordnung.
Diese beinhaltet die Regularien zur Mitgliederversammlung.

Die BUND-Mitglieder kdnnen Bezirks- und Stadtteilgruppen
bilden. Sie bestehen aus mindestens drei Mitgliedern. Sie nehmen
in eigener Verantwortung natur- und umweltpolitische Aufgaben
vor Ort wahr.

Arbeitskreise arbeiten fachbezogen in eigener Verantwortung an
Umwelt- und Naturschutzaufgaben eines bestimmten
Themenfeldes. Arbeitskreise bestehen aus mindestens drei
Mitgliedern.Projektgruppen gelten als Arbeitskreise im Sinne der
Satzung.

Bezirks- und Stadtteilgruppen sowie Arbeitskreise sollen die
Mitgliederversammlung, den Vorstand und die
Geschéftsflihrung fachlich beraten und natur- und
umweltpolitische Aktivitaten anregen. Die Lobby- und
Offentlichkeitsarbeit einschlieRlich der Internetprésenz der
Gruppen und Arbeitskreise sowie deren Mitwirkung in Gremien
und Partizipationsprozessen sind mit dem Vorstand
abzustimmen.

Bezirks- und Stadtteilgruppen sowie Arbeitskreise miissen
durch den Vorstand bestatigt werden. Deren Mitglieder wahlen
jeweils ihre/n Sprecher*in und deren/dessen Stellvertreter*in
fur ein Geschéftsjahr. Ihre Wahl bedarf der Bestatigung der
Mitgliederversammlung. Zwischen den
Mitgliederversammlungen bestatigt der Vorstand die Wahl.

Der Vorstand besteht aus

einer bzw. einem Vorsitzenden.

Das Amt der bzw. des ersten Vorsitzenden kann als bezahltes
Wahlamt ausgestaltet werden. Die Entscheidung trifft die
Mitgliederversammlung auf Vorschlag des amtierenden
Vorstandes. Dies gilt auch fiir die Hohe der Vergutung, die in
den Haushalten fiir die Wahlperiode gesondert auszuweisen
ist.

zwei ehrenamtlich tatigen Stellvertreter*innen; sie bilden zusammen
mit der/dem Vorsitzenden den Vorstand im Sinne des § 26 BGB
und sind jede/r allein vertretungsberechtigt und aus bis zu finf
weiteren ehrenamtlichen Vorstandsmitgliedern, namlich

Der/demSchatzmeister*in
bis zu drei Beisitzer*innen
der/dem Landesjugendsprecher*in

Die Mitglieder des Vorstandes werden von der Mitglieder-
versammlung fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt, die/der
Landesjugendsprecher*in firr die Dauer von drei Jahren
bestétigt, langstens aber bis zum Ende ihrer/seiner
Amtsperiode.

Der Vorstand bleibt bis zur Neuwahl im Amt.
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Der Vorstand gibtsich eine
Geschéftsverteilung. Erkann eine
Geschéaftsflihrung bestellen.

Der Vorstand bestimmt die Richtlinien der Vereinsarbeit,
soweit nicht Beschllsse der Mitgliederversammlung
entgegenstehen. Er vollzieht die Beschlusse der
Mitgliederversammlung.

Aufgaben der/des Vorsitzenden sind

den Landesverband nach auf’en und gegeniiber dem
Bundesverband zu vertreten,

den Vorstand und die Mitgliederversammlung einzuberufen
und deren Sitzungen zu leiten,

Koordination der Vorstandsarbeit, Leitung und Aufsicht iiber
hauptamtlich Tatige,

fur den Landesverband zu handeln, soweit diese Satzung
keine Zustandigkeiten festlegt. Der oder die Vorsitzende ist
weisungsbefugt gegeniiber der Geschaftsfiihrung.

Die stellvertretenden Vorsitzenden handeln einzeln an Stelle
der/des Vorsitzenden, wenn diese/r verhindert ist oder sie
beauftragt.

Die/der Schatzmeister*in sorgt im Einvernehmen mit der/dem
Vorsitzenden dafiir, dass der Mitgliederversammlung
rechtzeitig die Jahresrechnung fiir das abgelaufene Jahr und
der Haushaltsplan vorgelegt werden.

Die Mitgliederversammlung wahlt fiir die Dauer von zwei
Jahren mindestens zwei Rechnungsprifer*innen und zwei
Stellvertreter*innen. Sie bleiben bis zur Neuwahl im Amt. Die
Rechnungspriifertinnen und deren Stellvertreter*innenkénnen
nicht Mitglieder des Vorstands oder Angestellte des
Landesverbandes sein.

Die Rechnungspriifertinnen haben die Buchhaltung und die
Jahresrechnung zu priifen und das Ergebnis der Priifung der
ordentlichen Mitgliederversammlung mitzuteilen. Sie konnen
Einblick in die laufenden Geschaftsvorgangenehmen.

Die Auflésung des Vereins kann nurvon einer eigens zu
diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung mit einer
Dreiviertelmehrheit der erschienenen Mitglieder beschlossen
werden.

Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall
steuerbeglinstiger Zwecke fallt das Vermdgen an den BUND-
Bundesverband, oder falls dieser nicht mehr besteht, an die
Stiftung Ausgleich Altenwerder, der bzw. die es unmittelbar
und ausschlieBlich fiir gemeinniitzige Zwecke zu verwenden
hat.

Stand 06.09.2025
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